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CONVOCATÓRIA 

ASSEMBLEIA-GERAL DA APEGEL 

 

Convocam-se todos os Enfermeiros, Sócios da Associação Portuguesa dos Enfermeiros Gestores 

e Liderança – APEGEL, com as quotas regularizadas, para participarem na Assembleia-Geral de 

2015, no dia 21de Março de 2015, pelas 10:30 horas, na sala de reuniões do hotel Oslo, Av. Fer-

não de Magalhães, 25, 3000-175 Coimbra 

Para exercerem o seu direito de participar na assembleia-geral, os Sócios devem ter as quotas até 

2014 regularizadas. 

 

ORDEM DOS TRABALHOS 

A - Período Antes da Ordem do Dia; 

1 – Informações e definição da estratégia para operacionalização do regulamento do perfil 

de competências do enfermeiro gestor; 

B - Período da Ordem do Dia: 

1 - Votação da Ata da Assembleia Geral da APEGEL, realizada a 30 de Março de 2014; 

2 - Apresentação, Discussão e Votação do Relatório e das Contas de 2014; 

3 - Apresentação, Discussão e Votação do Plano de Atividades para o ano 2015. 

 

De acordo com o Artº 20º do Estatuto, depois de 30 minutos após a primeira Convocatória e na 

falta de pelo menos metade dos associados, a Assembleia Geral terá início seja qual for o número 

de associados presentes. 

 

O Secretariado abre às 10.00 horas. 

 

Os sócios da APEGEL devem fazer-se acompanhar de um Cartão de identificação individual (com 

fotografia) e devem ter as quotas em vigor para poderem participar na Reunião. 

 

Os documentos em discussão na assembleia-geral estão disponíveis na área reservada do site da 

associação – www.apegel.org  

Lisboa, 1 de março de 2015 

 

________________________________ 

A Presidente da Mesa da Assembleia Geral 

Maria Manuela Martins 
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