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VOLUNTARIADO

Enquadramento Juridico

( em Portugal )

Jodo Anténio Pereira Entroncamento, 8 de junho de 2013
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Coloquio — Finalidade:

* Participar na celebracdo do Ano Europeu
dos Cidaddos, por via da concretizagao
de objetivos dos Bancos Locais de
Voluntariado, como a sensibilizacdo dos
cidaddos e das entidades, para o
voluntariado; e o aprofundamento do
conhecimento do voluntariado.

Coldquio — Objetivo geral:

e Contribuir para a sensibilizagdo dos
participantes sobre a importancia do
envolvimento dos cidadaos em
atividades de voluntariado, modo
particular de exercicio da cidadania ativa
— envolvimento em agbes publicas,
comunitdrias ou da sociedade em geral, e
dessa forma na democracia.




Coloéquio — Objetivo especifico:

* Informar e refletir com os
participantes, o enquadramento
juridico que contextualiza o
voluntariado, particularmente o que
se realiza no contexto portugués.

08-06-2013

Coloquio — Publico alvo:

* Todos os cidadaos
* Publico alvo especifico:

— Voluntarios, Coordenadores de Grupos de
Voluntariado, Técnicos Sociais e Dirigentes
de Entidades do Setor Social,
nomeadamente as que enquadram
Voluntarios.

Coléquio — Horario:

¢ Inicio — 15 horas
¢ Fim —18 horas




ALGUMAS
NOTAS INTRODUTORIAS

08-06-2013

Notas Introdutdrias - 1:

¢ O Voluntariado sempre existiu...

— Idade Média - forte desenvolvimento do trabalho voluntério...
A Caridade e a assisténcia

— Século XIX — forte viragem no Voluntariado....
A Laicidade e a democraticidade
— Estado Novo — Ambiguidades e contradicdes...

Repressdo, beneficios e reservas

— P6s 25 de abril - explosio e generalizagso..
Novos dominios do Voluntariado

Fonte: - Revista Sociedade e Trabalho N.2 19/20, fevereiro de 2004.

Notas Introdutdrias - 2:

* O Voluntariado centra-se...
... gratuidade do trabalho prestado.

* E este aspeto que o distingue ...
... do Trabalho Remunerado.

¢ As motivagOes para o trabalho Voluntario...

... S30 as motivagGes para a gratuidade.
¢ O critério “Organizac¢do”...
... informal e formal

Fonte: - Revista Sociedade e Trabalho N.2 19/20, fevereiro de 2004.




Notas Introdutorias - 3:

¢ A natureza da responsabilidade:

— O Voluntariado de Diregdo institucional,
acessoria e estudo — Ag¢do Indireta.

— O Voluntariado operacional — Ag¢do Direta.

Fonte: - Revista Sociedade e Trabalho N.2 19/20, fevereiro de 2004.
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A

LEGISLACAO

( portuguesa e ndo s6)

A legislacdo - 1:

* Decreto-lei n.2 168/83
— Voluntariado Jovem para a Solidariedade.

Resolugdo n.2 40/212 - 1985 da A Geral da
ONU

— Convida os governos a celebrar anualmente, a 5
de dezembro, o Dia Internacional dos
Voluntarios.

* Decreto-lei n.2 363/85
— Regime Juridico do Cooperante.

Fonte: - http://www.fecongd.org




A legislacado - 2:

* Decreto-lei n.2 40/89
— Institui o Seguro Social Voluntario.

¢ Declaragdo Universal sobre o Voluntariado de 14
de setembro de 1990

— Define os principios fundamentais do Voluntariado.
* Decreto-lei n.2 205/93

— Voluntariado Jovem para a Cooperagao.
* Portaria n.2 685/93

— Regulamento do Voluntariado Jovem para a
Solidariedade.

Fonte: - http://www.fecongd.org
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A legislacdo - 3: ‘

* Resolugao da Assembleia da Republica n.2
7/99

— Aprova o Tratado de Amsterdao — atividades de
voluntariado.

i

Fonte: - http://www.fecongd.org

A legislacdo - 4:

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 50/2000

— Composi¢ao do Conselho Nacional para a Promogao
do Voluntariado.

* Resolugdo n.2 52/17

— Proclama 2001 como o Ano Internacional dos
Voluntarios

¢ Declaragdo Universal do Voluntariado — janeiro
de 2001

— IAVE - 16.2 Conferéncia Mundial do Voluntariado.

Fonte: - http://www.fecongd.org




A legislacdo - 5:

* Lein.213/2004
— Enquadramento Juridico do Agente de Cooperagdo
Portuguesa e define o respetivo Estatuto.
* Lein.220/2004
— Aprova o Estatuto do Dirigente Associativo
Voluntario.
* Despacho n.2 4456/2005

— Regula procedimentos / reconhecimento do tempo
de servigo de professores voluntarios em ONG e
Entidades Privadas e Utilidade Publica.

Fonte: - http://www.fecongd.org
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A legislacdo - 6:

* Decreto-lei n.2 176/2005
— AlteragGes sobre o Cartdo de Identificagdo de
Voluntario.
* Resolugao do Conselho e Ministros n.2
196/2005

— Linhas de Orientagdo para a Cooperagao
Portuguesa.

* Portaria n.2 87/2006

— Modelo do Cartdo de Identificagdo do Voluntario.

Fonte: - http://www.fecongd.org

A legislacdo - 7:

* Codigo de Conduta do Voluntariado para a
Cooperagio — outubro / 2006 — PP das ONGD

¢ Decisdao do Conselho Europeu, novembro de
2009

— Ano Europeu das Atividades que Promovam uma
Cidadania Ativa

* Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 62/2010

— Institui o Ano Europeu das Atividades que Promovam
uma cidadania Ativa.

Fonte: - http://www.yoluntariado.pt




A legislacdo - 8:

* Despacho n.2 2178/2013
— Comissdo para a Deficiéncia (...)
C.N.P.S.Voluntariado,F.R.S.Social
* Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 32/2013
— Valorizagdo e Reconhecimento das competéncias de
educagdo ndo formal adquiridas pelos jovens através (...)
e do voluntariado.
¢ Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 34/2013

— Recomenda ao Governo a valorizagdo e o
reconhecimento da educagdo ndo formal

08-06-2013

A legislacdo - 9:

e ESTATUTO DO DADOR DE SANGUE
—Lei N.2 37/2012 - Assembleia da
Republica:
* Deveres do dador
* Direitos do dador

A legislacdo - 10:

 VALORIZAGAO E RECONHECIMENTO DAS
COMPETENCIAS DE EDUCACAO NAO
FORMAL ADUIRIDAS PELOS JOVENS
ATRAVES DO ASSOCIATIVISMO JUVENIL
E DO VOLUNTARIADO.

—Resolucdo N.2 32/2013 — Assembleia
da Republica
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A legislacdo - 11:

* VALORIZAGAO E RECONHECIMENTO DA
EDUCAGAO NAO FORMAL.

—Resolucdo N.2 34/2013 — Assembleia
da Republica

08-06-2013

A legislacdo - 12:

* LEI DE BASES DA ECONOMIA SOCIAL
—Lei N.2 30/2013 — Assembleia da
Republica:
* Bases do Regime Juridico da Economia
Social

¢ Medidas de incentivo a sua atividade

A legislacdo - 13:

* PLANO NACIONAL DO VOLUNTARIADO
—Resolugdo do Conselho de Ministros
N.229/2013
* Sensibilizar e divulgar
* Promover e formar
* Agir e desenvolver
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A legislacdo - 14:

* A Reter - Sintese:
—Lein.271/98
* Enquadramento Juridico.

—Decreto-lei n.2 389/99

¢ Regulamentagao do
Enquadramento Juridico.

O VOLUNTARIADO
EM 2012

O Voluntariado —em 2012 - 1:

 Alguns nimeros - estimativas:
—1 milhdo e 40 mil voluntarios

—11,5% da populagdo + 15 anos

—Voluntariado formal - 51,6%

—Voluntariado regular — 48,5%
—Mulheres — 57,3% - 595 626

onte: - hitp://www.ine.pt
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0O Voluntariado em 2012 - 2:

* Alguns numeros - estimativas:
—Faixa etdria predominante:
*25-44-39,1%
—Mais significativo:
* Formal: 25 - 44 anos
¢ Informal: 45 — 64 anos

Fonte: - http://www.ine. pt

08-06-2013

O Voluntariado em 2012 - 3:

* Alguns numeros - estimativas:
—Estado civil
¢ Casado — 56,8% - 590110
—Mais significativo:
* Formal: solteiros
* Informal: vitivos

Fonte: - http://www.ine.pt

O Voluntariado em 2012 - 4:

 Alguns nimeros - estimativas:
—Nivel de escolaridade:
* Ensino Superior - 27,1%
—Mais significativo:
* Formal: ensino superior
* Informal: basico ou inferior

Fonte: - http://www.ine.pt
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0O Voluntariado em 2012 - 5:

* Alguns numeros - estimativas:
—Situagdo face ao emprego:
* Empregados - 57,6% - 597673
—Mais significativo:
* Formal:
¢ Informal: inativos

Fonte: - http://www.ine. pt

08-06-2013

Como base da nossa reflexao:

ATENGAO AO SLIDE SEGUINTE !

Os fins do voluntariado:

* Beneficios para a sociedade em geral e para o
individuo que realiza tarefas voluntarias.

Produz importantes contribui¢cdes tanto na
esfera econémica como na social.

Contribui para uma sociedade mais coesa,
através da construgdo da confianca e da
reciprocidade entre as pessoas.

¢ Serve a causa da paz, pois abre
oportunidades para a participagdo de todos.

Fonte: - htt
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Alein.271/98-1:

* Disposigoes gerais:
—Objeto
—Conceito de voluntariado
—Conceito de voluntario

—Conceito de Organizagoes
Promotoras

3

nte: - http://wwwoluntariado.pt

Alein.271/98 -2:

* Principios:
—Principio geral
—Principios enquadradores do
voluntariado
—Direitos e deveres do voluntario

—Relagdes entre o voluntario e a
Organiza¢ao Promotora

—Disposig6es finais e transitorias

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

Conceito — Voluntariado - 4:

* “O conjunto de ac¢des de interesse social e
comunitario realizadas de forma
desinteressada por pessoas, no ambito de
projectos, programas ou outras formas de
intervengdo ao servigo dos individuos, das
familias e das comunidades desenvolvidos
sem fins lucrativos por entidades publicas ou
privadas”.

(Lei 71/98)
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Conceito — Voluntario:

¢ O voluntdrio é o individuo que de forma livre,
desinteressada e responsavel se
compromete, de acordo com as suas aptidoes
proprias e no seu tempo livre, a realizar
accoes de voluntariado no ambito de uma
organizagao promotora.

(Lei 71/98)

08-06-2013

Conceito - Organizacao Promotora:

* Entidades publicas da administracdo central, regional
ou local ou outras pessoas colectivas de direito
publico ou privado, legalmente constituidas, que
reuinam condigdes para integrar voluntarios e
coordenar o exercicio da sua actividade.

* Promotora de Projeto ou de Programa
¢ De Enquadramento de voluntarios

(Lei 71/98)

Conceito - Organiza¢do de Voluntariado:

* OrganizagGes de iniciativa social e de caracter privado
que nado visam o lucro, legalmente constituidas, que
desenvolvem a sua atividade prioritariamente e no
ambito da agdo social, a favor dos outros e de
interesses sociais coletivos.

¢ Realizam a sua atividade, fundamentalmente com
voluntarios ainda que contem com profissionais
remunerados, complementado esforgos e fungdes.

(Plataforma do Voluntariado de Espanha)
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Conceito - Organizagao Representativa:

* Sao OrganizagOes constituidas pelos préprios
voluntarios que desempenham o papel de
defesa dos direitos e da promogdo dos deveres
dos voluntarios seus membros.

¢ A qualidade de voluntario é compativel com a
de associado, de membro dos corpos sociais e
de beneficiario da organizagdo promotora
através da qual exerce o voluntariado..

(Lei 71/98)

08-06-2013

Alein.271/98 -3:

* Os principios:
—A solidariedade
—A participagao
—A cooperagao
—A complementaridade
—A gratuidade
—A responsabilidade
—A convergéncia

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

Alein.271/98 —-4:

*Os principios:
—A solidariedade:

*Todos os cidadaos sao
responsaveis pela realizacdao
dos fins do voluntariado

Fonte: - http://www.voluntaraido.pt
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Alein.271/98-5:

* Os principios:
—A participagao:
¢ As organizacoes representativas

08-06-2013

do voluntariado intervém em
matérias respeitantes aos
dominios em que os
voluntdrios desenvolvem o seu
trabalho.

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

Alein.271/98 - 6:

* Os principios:
—A cooperagao:
¢ As organizacoes promotoras e
as organizacoes representativas
do voluntariado estabelecem
relacoes e programas de accao
concertada.

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

Alein.271/98-7:

* Os principios:
—A complementaridade:

*0 voluntario ndo substitui os
recursos humanos
considerados necessarios a
prossecucao das atividades das
organizacoes promotoras,
estatutariamente definidas.

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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Alein.271/98-8:

* Os principios:
—A gratuidade:

*0 voluntario ndo é
remunerado, nem recebe
subsidios ou donativos, pelo
exercicio do seu trabalho
voluntdrio.

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

Alein.271/98-9:

* Os principios:
—A gratuidade:
*0 voluntario é responsavel pelo

exercicio da atividade gque se
comprometeu a realizar, dadas
as expectativas criadas aos
destinatarios do trabalho
voluntario.

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

Alein.271/98 - 10:

* Os principios:
—A convergéncia:

*A acido do voluntario, tem que
estar de acordo com a cultura e
os objetivos institucionais da
entidade promotora.

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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Alein.271/98 —11:

* Os principios - Sintese:
—A solidariedade
—A participagao
—A cooperagdo
—A complementaridade
—A gratuidade
—A responsabilidade
—A convergéncia

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

Alein.271/98 —12:

* Os direitos do voluntario 1:

—Apenas alguns:
— Formagao inicial e continua
— Cartdo de Identificagao
— Seguro Social Voluntario
— Condigdes de higiene e seguranga
— Programa Individual de Voluntariado

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

Alein.271/98 - 12:

* Os direitos do voluntario 2:

—Apenas alguns:
— Audigdo nas decisGes
— Regime especial de transportes
— Reembolso de despesas
* O voluntdrio pode ser associado,
membro dos Orgios Sociais e
beneficidrio da Organizacdo Promotora

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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Alein.271/98 —13:

* Os deveres do voluntario 1:

—Apenas alguns:
—Observar principios deontolégicos

—Observar normas funcionamento da
Entidade

—Atuagdo diligente, isenta e solidaria

—Participar nas Ag¢oes de Formagao

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

Alein.271/98 —13:

* Os deveres do voluntario 2:

—Apenas alguns:

—Zelar pela boa utilizagdo de recursos
materiais

—Colaborar com os profissionais
—Garantir a regularidade da prestagao

—N3o assumir papel de representacdo
da Entidade

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

A Lein.271/98 —14:

* As relagOes entre o voluntario
e a Organizagao promotora:

—O0 Programa Individual de
Voluntariado — Acordo entre o
voluntdrio e a Organizacao Promotora

—A suspensdo e a cessac¢ao do trabalho
voluntario

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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A Lein.271/98 — 15:

* O programa Individual de
Voluntariado 1:
—Ambito do trabalho voluntario
—Critérios de participagdo nas
atividades
—Condigoes de acesso a locais
—Sistemas de informagdo e orientagdo

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

A Lein.271/98 — 15:

e O programa Individual de
Voluntariado 2:
—Avaliagao periddica
—Ag6es de Formagao
—Cobertura de Riscos
—Identificagdo
—Modo de resolug¢ao de conflitos

3

nte: - http://www.voluntariado.pt

Alein.271/98 - 16:

* Suspensao e cessacao do
trabalho voluntario:
—A informagdo
—A dispensa
—A suspensao ou cessa¢ao

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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O Dec-Lei n.2 389/99 —1:

* Disposi¢Oes gerais

* Enquadramento no Seguro Social
Voluntario

* Voluntario empregado

* Protecdo acidente / doenga

* Programa de voluntariado

* Conselho Nacional para a Promogao do
Voluntariado

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

O Dec-Lei n.2 389/99 — 2:

* Disposi¢Oes gerais
—Organizagdes promotoras

—Cartao de Identificagdao de
Voluntario

—Acreditacao e certificagao do
trabalho voluntario

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

O Dec-Lei n.2 389/99 — 2:

* Acreditacao e certificacdao do
trabalho voluntario:

—Certificado emitido pela Organizagao
Promotora / Enquadramento

—Dominio da atividade
—Local do exercicio
—Inicio e duragao

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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O Dec-Lei n.2 389/99 — 3:

* Enquadramento no Seguro Social
Voluntario:
— Requisitos
—Requerimento
—Cessagdo do enquadramento
—Reinicio do enquadramento
—Esquema das prestacées
— Obrigagao contributiva
—Regime subsidiario

Fonte: - http://wwwoluntariado.pt

08-06-2013

O Dec-Lei n.2 389/99 — 4:

* Voluntario empregado:
—Convocagao
—Termos da convocatoria
—Efeitos das faltas

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

O Dec-Lei n.2 389/99 — 5:

* Protecdo acidente / doenca:
—Seguro obrigatorio
—Apolice

* Programa de Voluntariado

* Despesas

* CNP Voluntariado

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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Recrutamento de Voluntarios:

* Inscrigao presencial.

* Inscrigao on-line.

* Inscrigao por correio eletronico.
* Inscrigao por CTT.

A CANDIDATURA

A Candidatura - 1:

FICHA .. :

&Y moma
{,:{;?%j INSCRICAO ;E

associsdo () pundador () stetve 1)) vetuntarie ') () vosdor (10 menetictrie ) (O
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A Candidatura - 2:

Sitio na Internet

s - = — T

| Wt ascotar | 100t 2oces 3 Secundicio _ Superier _Owtio | Wivel|
||
| et

|Ccupast st votuste | .
| sauact tace 00 amproge | Emprogado _Desempregado  Ratormado _ Pensioniste_Outra ()

|estsg0 0 Sotee  Unomisss Coiw  ONewts  Vitws __Ouio()

‘
Foe— S ]
|

| aturatidade ()| | Macionatidade ()

Lsmanrrstery | moe | com| coumsoss | mons | o] rupms s |

| siterma de Protegao soca | | seneridrions.
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A Candidatura - 3:

Setera de Protegis socal |

s¢ destinom @

constantes da Base de Dodos da Asseciopl Volntariods « Aqbo Sackl 9o Entroncomento, Estes dodos 30

Ofa) Candidato (a)

TAssinatura ou Rubrica)

Enroncaments, e e,

A Candidatura - 4:

N | oata:

Inscricdo
de Voluntério

Dades Complementares

Nome (1):

Motivagdes para o Voluntariado:
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A Candidatura - 5:

Areas e Subdreas de Interesse ()

[ Recreo [T economia socal ¢y
ones™ Jomnes

[ vian associsona ()
|

[Agsosocni () | | eaucagto
[ Agposoani () | | eaueadto ()
[gosoc(h | | edueacto ()
[ ‘agto Socar (% | | eaueasto
[ o socm 9 || eaveacso

[ soiec® || amviene 0
|Seide ™y | |Secomo(™)
[sossecn
iOu’Lrl;f‘Vlr | [oun

Viaa Associetva ()

Vida Associatva (*)

08-06-2013

A Candidatura - 6:

Sa00e (*) Socorvs () Viga Associativa () |
[ Sod0e (7 Cutura Voluntariago (**) |

A Candidatura - 7:

Tarefas que gostaria de realizar no Voluntariado:

Experidncia anterior em Voluntariado (*):

Outros dados:
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A Candidatura - 8:

Candidatura a Voluntario

1.2 Questionario

Por tavor,

se revelarem

Insuficientes, queira usar também uma folh branc.

1. Defina o conceito de voluntariado:

08-06-2013

2. Defina o conceito de voluntario:

A Candidatura - 9:

3. Quais 330 as suas motivagBes para o voluntariado:

4 Qualssto adauirid

para o voluntariado?

s

atusso,
motivado, para a realizago do voluntariado? Defina prioridades.

A Candidatura - 10:

7. Prefere ™

Entrencamento?

concelho do

8. Emconcreto, que tarefas se propbe realizar?
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A Candidatura - 11:

10. Indique s 3 direitos e os 3 deveres do voluntirio, que considera mais importantes:

11, Indique ox 3 Wpertant

12. Quais 55

Parecer e decisbo do BLVE

A Candidatura - 12:

1]

Candidatura a Voluntério

2.2 Questiondrio

da b t L se revelarem
invuficientes, queira usar também uma foiha branca.

1

A Candidatura - 13:

4. Acerca da sua colaboragho na Entidade, Indique:

As horas de agdo:
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A Candidatura - 14:

s tarefas que estho estabelecidas par realizar:

08-06-2013

A populagso alvo que vai ajudar.

Para a populagio atvo?

A Candidatura - 15:

O COMPROMISSO
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O Programa - 1:

PROGRAMA INDIVIDUAL

DE VOLUNTARIADO

Entre & Associaclo Voluntiriado & Aclo Socisl do Entroncamento, Pesson Coletiva n® 504587862,
com sede na Rus General Humberto Deigade, 37 19 A, frequesia de Nossa Sennora de Fitima,
canceino do Entroncamento, adiante designada por AVASOCIAL, representada peio Presidente 63
Direcha, Joda Anténia Salpado Pereira, ttular da ldentficacho Chil ndmero 2314890, o Aul
Antéalo Sitva Torres, thular 6o NGmaro ce 1dentnicacho Civil nGMars 7789152, residents 1 Rud.
Dr. José Jodo Gongaives Prosaca, S RIC, Freguesis de Nosss Sennara de FIUMD & COneins 0o
Entroncaments, estabelece-s4 6 SeQuinte Programs de Voluatariads, Com base na Lei 71/98 de 3

e novembeo

08-06-2013

O Programa - 2:

Arigo 19
Rul Antdnio Sitva Tormes, & voluntsrio AVASOCIAL @ resiiza vountansso 68 §00 ASSOCIVG e
Associagha, nomesdaments 3 reslzagsd G CACefas CEACKINIIES COm & CMONIDY DA = Dieeko b
atmentacko, pars s quats se encantre apto (Artigo 29 6 30 6a Lei).

Artigo 20
© voluntirio compromete-se a realizar 0 voluniariado de segunds 8 sexta-feica, das 17.00 bs
18:00 horas, © horéric poderd ser 8justado em conforitade com o hordio laboral 6o vontdno,
A atvidade 00 VBINtANS Serd Coordenada peo pessoal e Direcho & Ge Coordens(so. ADess tert
acesso bs Areas cuip permissBo for 650 pelo referido Pessos!.

Artigo 3°
Na reslzaclo do voluntariado o Voluntério submete-se 208 principios da solidariedade, da
partcipacko, da , 08 gratutidade, ¢3 © da convergénos
{Artigo 6° da Lei),
O Programa - 3:
Artigo 5%

A AVASOCIAL na quatcade de Organizaclo Promotera (Arigo 49) @ Representativa, compete
Grientar e tomar a5 agbes consideradas necessdnas / convenientes, Para ue o3 direitos & deveres
do veluntirio sejom respeitados (Artigo 79 & 8° da Lei).

010 60
Entre & AVASOCIAL ¢ 0 Voluntério no se estabeiece quakuer relaclo Jurkdica ou contratus! (Ao
30, 192, da Lei).
Anigo 7%

Este Programa & vilido a partir da data da 5ua Celebraho, atd 31 de dezembro de 2013, ou antes,
58 UM das partes o denunciar, avisaNds com antacedingia e 30 dias 8 outra parte (Abgo 10° da
Lai), 0u 50 3 ENBGE G8 ERGUAIBMANtS | RECHORD, Informar o Voluntdria e a Avasocial sobre 3
B hecassidade ou inconvendnga da continuaghe da Brestagio 0o VOIUMANIE PEO YOS
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e . fol assinago em 12 de margo de 2013.
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O Programa - 4:

oo, Pereirs
te ca Diregdo

© Voluntério

"~ Jodlo Fenando Nunes Soares

" Comunicaslo do Conselbo Nacional para 8 Promogio do Volustasisdo, de 12 de outubro de 2006
* Este documento ¢ amim distribuido: - O original € entregs a0 Voluntirio. As copias, ama fica sa Avasosial |
Banco Losal de es

08-06-2013

A PROTECAO

O Seguro - 3:

* Para proteger os voluntarios:

— Apdlice de Acidentes Pessoais SEG“nns

MAPFRE MUTUA

— Para organizagées filiadas na Federag¢do Nacional
de Voluntariado em Saude - FNVS
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A IDENTIFICAGAO

08-06-2013

O Cartdo de Identificacdo - 1:

Frente

b

voluntério

—s'% )

T

Versan

O Cartdo de Identificacdo - 2:

€ ACCAg -
{Q}%% CARTAO
3

DE

%’i’l% § VOLUNTARIO

- o Namero: 0643

%

NOLUAy,

Titular: [ Jodo Ferrando Nunes Soares ]

Emitido a' 12 de margo de 2013 773
%’7—)
Vilido até:| 31 4 desambeo de 2013 P
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o
ACOMPANHAMENTO
EA
AVALIACAO

08-06-2013

* O acompanhamento e a
avaliagao:

—Peridédicos e continuos
—Pelo BLVE e pela Entidade
—Pelo voluntario e pelos utentes

Fonte: - http://www.oluntariado.pt

* A avaliagao:

—Mede a satisfagdo das partes:
* Do voluntario
* Dos destinatarios
¢ Da Entidade
* Do BLVE

Fonte: - http://www.voluntariado.pt
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Quase a terminar:

—Avaliagao
—Debate final
—Certificado de participagao

08-06-2013

Préximas realizagoes:

—Coloéquio “O Voluntariado e o
Yoga” — setembro

—Semindrio “Voluntariado e
Cidadania — novembro

Os nossos contactos e enderegos:

—Banco Local de Voluntariado do
Entroncamento Rua 5 de Outubro 96 A
2330-094 Entroncamento

—Telefones 249728338 e 933150002
—Correio eletrénico:
—voluntariado.entroncamento@gmail.com

—Site:
—www.avasocial.org
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08-06-2013

FIM

Obrigado pela atengdo dispensada.

E ndo se esqueca:

Seja Voluntario!
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